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BILANCIO SOCIALE ANNO 2021
Assemblea Ordinaria dei Soci 30.05.2022

C

Il presente Bilanci Sociale della Confraternita Misericordia di Pomonte e Chiessi si
basa sui dati estrapolati dai gestionali in uso all'amministrazione e utilizzati per la
redazione dei bilanci di esercizio chiuso al 31/12/2021. Bilancio redatto in base alle
linee guida adottate in materia e alla normativa esistente, nonché alla contabilita
nazionale. Il Bilancio Sociale € uno strumento d’ informazione e trasparenza per
mettere a disposizione di tutti i soggetti portatori di interesse circa le attivita
svolte e i risultati sociali conseguiti dalla Confraternita nell'esercizio 2021.

Per quanto riguarda le informazioni generali sull’'ente, la Confraternita Misericordia
di Pomonte e Chiesssi avente sede legale in via del Passatoio n.21 loc. Pomonte
comune di Marciana (LI) codice fiscale 91001350494 e iscritta nel Registro
Regionale del Volontariato con decreto n.794 del 25.08.1994.

L‘attivita dell’associazione si esplica prevalentemente, ma non solo limitatamente
all’isola d’Elba, con particolare riferimento al territorio del comune di Marciana e
zone limitrofe. Nell’'ambito delle proprie competenze, vengono svolti servizi di
Stand-by sanitari e trasporto di persone bisognose e altre non autosufficienti,
inoltre sono stati effettuati servizi richiesti da privati e per assistenza alle iniziative
sportive e culturali . Scopo della Confraternita & I'esercizio volontario, per amore di
Dio e del Prossimo, nelle opere di Misericordia, corporali e spirituali, del pronto
soccorso e nellintervento nelle pubbliche calamita anche in collaborazione,
promosse dalla Confederazione Nazionale delle Misericordie d'Italia.

Tutti gli iscritti al sodalizio sono chiamati con nome tradizionale di Confratello o
Consorella suddivisi in quattro categorie:

Fratelli attivi
Soci Ordinari
Soci Sostenitori
Soci onorari

Si fa presente che i volontari che svolgono effettivamente le attivita per
'associazione rientrano nella categoria dei fratelli attivi di cui 19 maschi e

9 femmine per un totale di 28 volontari. Nell'anno 2021 abbiamo avuto 173
iscrizioni a socio sostenitore. Per quanto riguarda il personale dipendente,
attualmente si rilevano due unita. I contratti del personale sono redatti in
aderenza al contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori delle Misericordie.

Si segnala che non sono previsti compensi ai volontari in servizio, né ai
componenti il Magistrato, a nessun titolo. E’ prevedibile il rimborso su scontrino in



occasione di particolari circostanze, come ad esempio in caso di missioni, cioé se il
volontario debba pranzare 0 cenare durante il servizio.

|.a Misericordia opera in convenzione con /a ASL 118 mettendo a disposizione due
autoambulanze e due mezzi attrezzati. Per la convenzione in essere, ['’ASL
riconosce all’associazione un contributo annuale di €.44.100,00 a titolo di Stand-by
del mezzo, oltre a un rimborso chilometrico per ogni servizio effettuato.

Si riporta un riepilogo dei servizi svolti nell’arco del 2021:

e Emergenza A.S.L. n. 171
e Ordinari A.S.L. n. 260
e Dimissioni n. 77
e Ordinari Dialisi n. 176
e Oncologici n. 95

Sono state erogate quote del 5 per mille per un totale di euro 3.755,92.

I/ Consiglio di Amministrazione ringrazia tutti coloro che nell’anno 2021 hanno
partecipato in qualsiasi modo alla vita della Misericordia e ne hanno sostenuto le
iniziative, coloro che hanno contribuito finanziariamente alle varie iniziative e tutti
quelli che svolgono la loro opéra a puro titolo di Volontariato.

Per maggiori dettagli sulla situazione economica, finanziaria dell’associazione, Si

rimanda al bilancio di esercizio.

Il Segretario Il Governatore

Galeazzi Daniele Garbati Antonio

‘\ il ~
df/e&@fé\\QOm‘ , QL




